ESTATUTO SOCIAL

DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADES E DURAGAO

ART. 1° - A “Associagdo dos Amigos do Royal Park”, fundada em 27/12/94, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob o nimero 03.801.428/0001-21, com sede na Rua Waldemar Fazio, n. 10, Royal Park, CEP
14110-000, nesta cidade de Ribeirdo Preto — Estado de Séo Paulo, é uma associagdo civil, nos termos do
artigo 53 do Cadigo Civil, e ndo tem finalidades lucrativas, politicas, ou religiosas, tendo prazo
indeterminado de duracdo, podendo ser dissolvida em Assembléia Geral, nas hip6teses deste estatuto.

ART. 2° - A Associagdo tem por finalidades principais:

I. Congregar os moradores e proprietarios de lotes da area residencial do Loteamento Royal Park visando
0 aprimoramento da vida em comunidade.

I1. O estudo dos problemas relativos a melhoria e adaptacdo do ambiente urbano as aspiragdes coletivas;
I11. Pleitear junto aos poderes publicos solucéo para os casos de necessidades do bairro;

IV. Articular-se com o comércio, com a industria e demais entidades em geral no sentido de solucionar
adequadamente os problemas do loteamento;

V. Desenvolver as atividades recreativas, sociais, esportivas, assistenciais e culturais que estiverem ao seu
alcance;

VI. Administrar o patrimdnio comum visando sempre a defesa do mesmo, e o0 bem estar da comunidade.

VII. Representar em juizo ou fora dele os associados, postulando e defendendo os interesses comuns dos
associados e moradores do Royal Park.

VIII. Realizar obras de melhorias que visem a qualidade de vida dos proprietarios, arrendatarios e
locatarios de imdveis do Royal Park dentro de suas possibilidades.

DOS ASSOCIADOS
DA ADMISSAO E DEMISSAO DOS ASSOCIADOS

ART. 3° - Os titulares proprietarios, arrendatarios e locatarios de lotes, edificados ou ndo, que se
encontrem dentro da &rea residencial do Loteamento Royal Park serdo associados contribuintes e serdo
cadastrados em livro préprio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os associados serdo cadastrados e contados para efeito de quérum em
assembléias por lote (edificado ou ndo) que representar.

PARAGRAFO SEGUNDO - E permitida a demissdo do Associado desde que manifestada por escrito
diretamente a Presidéncia da Diretoria Executiva. Entretanto, o associado demitido ndo estara isento do
disposto no artigo 10 e seu paragrafo Gnico.

PARAGRAFO TERCEIRO — Na transferéncia da posse do imével competira ao associado dar ciéncia do
contido no estatuto e regimento interno ao(s) novo(s) titular(es) proprietario(s), arrendatario(s) e
locatario(s), além de informar seus dados a secretaria da Associagao por escrito, sob pena de continuar
arcando com as contribui¢Oes aprovadas em assembléia até a efetiva comprovagdo da ciéncia.

DA EXCLUSAO DOS ASSOCIADOS

ART. 4° - Havendo justa causa, 0 associado podera ser demitido ou excluido da Associacao por decisdo
da diretoria, ap0s o exercicio do direito de defesa.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A exclusdo também sera aplicada pela Diretoria Executiva ao Associado
que infringir qualquer disposicdo legal ou estatutaria, depois do infrator ter sido notificado por escrito.

PARAGRAFO SEGUNDO - O notificado podera recorrer a Assembléia Geral Extraordinaria, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da notificacéo.



PARAGRAFO TERCEIRO - O recurso tera efeito suspensivo até a realizagio da Assembléia.

PARAGRAFO QUARTO - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o Associado ndo tiver recorrido da
penalidade, no prazo previsto no § 2° deste Artigo.

PARAGRAFO QUINTO — A exclus&o ndo eximiré o excluido das contribuicdes e valores aprovados em
assembléia como ressarcimento pelos valores despendidos em favor do loteamento e dos proprietarios,
arrendatarios e locatarios de iméveis desta localidade.

PARAGRAFO SEXTO — Outras espécies de penalidades afora a prevista no caput poderéo ser instituidas
pelo Regimento Interno, mantido o procedimento previsto nos paragrafo acima.

ART. 5° - Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:
1) proprietarios, locatarios ou arrendatarios de terrenos nao edificados no Residencial Royal Park;

I1) proprietérios, locatarios ou arrendatarios de terrenos ndo edificados em condominios e fechamento de
ruas ou quadras que esteja no interior do Residencial Royal Park;

I11) proprietéarios, locatéarios ou arrendatarios de imdveis edificados no Residencial Royal Park;

V) proprietérios, locatarios ou arrendatarios de imoveis edificados em condominios e fechamento de ruas
ou quadras que esteja no interior do Residencial Royal Park;

V) proprietarios, locatarios ou arrendatarios de iméveis edificados que possuam lote(s) contiguo(s) no
Residencial Royal Park.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Visando a equidade e o interesse de finalidade serdo consideradas as
categorias aqui elencadas para o fim de fixacdo dos valores de contribui¢do e de contagem de votos, na
forma do parégrafo seguinte.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para efeito de apuracéo e contagem de votos nas Assembléias Gerais da
Associacdo multiplicar-se-8o os votos de cada associado, por propriedade, conforme as categorias de
contribuig&o:

I) Os votos dos associados das categorias | e Il serdo multiplicados por 1 (um);
I1) Os votos dos associados das categorias I11 e 1V serdo multiplicados por 3 (trés);

111) Os votos dos associados da categoria V serdo multiplicados por 1 (um), por lote contiguo, e por 3
(trés), pela construcdo edificada principal;

PARAGRAFO TERCEIRO - Considera-se imével edificado com lote contiguo aquele cuja edificagdo
principal ocupa mais de um lote.

PARAGRAFO QUARTO — No caso de grandes areas, assim definidas em Assembléia, as contribuicdes
serdo proporcionalmente maiores que aquelas pagas pelas respectivas categorias.

PARAGRAFO QUINTO — Os proprietarios, locatérios ou arrendatarios de terrenos das categorias | e Il
que iniciarem obras civis em seu terreno com duracgéo superior a 30 dias, contados de seu inicio, serdo
transferidos para as categorias 11, IV ou V, conforme o cabimento.

PARAGRAFO SEXTO — A mudanca de categoria disposta no paragrafo anterior é definitiva,
independentemente de haver paralisacdo nas obras. Exclusivamente para construcdo de muro de divisa, o
associado podera solicitar a Diretoria Executiva autorizagdo especial com prazo determinado para sua
realizacdo e, em caso de estrito cumprimento da autorizagdo concedida, ndo havera mudanca de categoria.

ART. 6° - Sdo direitos dos associados, dentre outros:

1) Votar e ser votado na forma deste Estatuto e do Regimento Interno, considerando-se o disposto no
artigo 5° do Estatuto;

I1) Convocar Assembléia Geral Extraordinaria na forma do Art. 35;



I11) Participar nas Assembléias, desde que ndo estejam impedidos de votar;

1V) Participar dos Conselhos da Associacéo;

V) Sugerir providéncias de interesse da Associacao.

ART. 7° - Sdo deveres e obrigacOes dos associados:

1) Cumprir e fazer cumprir as obrigacdes deste Estatuto;

1) Contribuir mensalmente para a Associacao sorver seus compromissos;

111) Pagar pontualmente as contribuicdes para manutencédo do patriménio comum;
1VV) Desempenhar com zelo e dedicagdo os cargos que ocupar na Diretoria;

V) Portar-se moral, social e corretamente dentro do Royal Park;

V1) Néo discutir nem manifestar nas Assembléias sobre politica, religido, raca ou nacionalidade;
VII) Respeitar e fazer serem respeitadas as determinagdes da Diretoria;

VIII) Respeitar e acatar instrugdes de servico dadas aos empregados e/ou prepostos no exercicio de suas
fungdes;

I1X) Comunicar a Diretoria as irregularidades e problemas que houver no Royal Park do conhecimento do
associado, ou a ele diretamente afetado;

X) Comunicar a Secretaria dados de seu terreno para cadastro, bem como endereco completo de sua
residéncia na cidade;

X1) Zelar para o bom desenvolvimento do Royal Park, bem como pela sua reputagéo;
XII) Cuidar da conservacdo do patriménio comum.

XI111) Os associados ndo respondem, nem subsidiariamente, pelas obrigac@es e encargos sociais da
Associacao.

ART. 8° - Os direitos e deveres dos associados nao colidem, nem anulam o cumprimento de normas
legais, nem sociais emanadas dos poderes Executivo, Legislativo e Judiciario da Unido, do Estado de S&o
Paulo e do Municipio de Ribeirdo Preto.

ART. 9° - Os danos causados no patrimonio comum ou publico do Residencial Royal Park por associados
ou seus prepostos serdo de sua inteira responsabilidade, de acordo com a legislacéo vigente.

ART. 10 - Na falta de pagamento de 3 contribui¢cBes mensais consecutivas, ou de 2 intercaladas, podera
ser ajuizada a competente a¢éo de cobranca.

PARAGRAFO UNICO - A Associacio podera promover a cobranca de contribuicdes e valores aprovados
em assembléia de associados, ou ndo associados, proprietarios, locatarios ou arrendatarios de lotes —
edificados ou ndo — do Royal Park, como ressarcimento pelos valores despendidos no cumprimento das
finalidades sociais.

ART. 11 - Nas contribuicdes mensais pagas, judicial ou administrativamente com atraso, além da perda
do desconto para pagamento na data do vencimento, serdo cobrados, multa, juros de mora e correcédo
monetaria, além de honorérios advocaticios em caso de acgdo judicial, na forma do que for disposto no
Regimento Interno.

PARAGRAFO UNICO — A Diretoria da Associacao esta autorizada a conceder descontos e/ou conceder
parcelamento dos débitos em atraso visando reforcar o caixa da Associagao.

ART.12 - O processo de cobranca judicial obedecera o ritual das Leis Civis pertinentes.

DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO



ART. 13 - Séo 6rgaos da administragao:

I) Executivo e de Gestdo Administrativa: Diretoria Executiva;
1) Consultivo: Conselho Fiscal;

I11) Deliberativo: Assembléia Geral;

1V) Conselho Disciplinar.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

ART. 14 - A Diretoria Executiva é 0 6rgao de gestdo administrativa e compde-se de:
1) Presidente;

I1) Vice-Presidente;

111) 1° e 2° Secretarios;

1V) 1° e 2° Tesoureiros.

ART. 15 - Os membros da Diretoria Executiva serdo eleitos por voto secreto e o seu mandato terd duragdo
de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

ART. 16 - Compete a Diretoria coletivamente, como forma de gestdo administrativa:

I) exercer a administracéo dentro da lei, do Estatuto e do Regimento Interno, tornando as medidas
necessarias a consecucao dos fins sociais;

I1) contratar e demitir funcionarios, fixando-lhes os vencimentos;

[11) autorizar despesas, até o limite estabelecido no Regimento Interno, e prover o custeio e manutengdo
das atividades da ASSOCIACAO, efetuando as respectivas despesas, respeitadas as disposi¢cdes
estatutarias e o orgamento aprovado pelo Conselho Fiscal;

1V) resolver os casos omissos e propor a Assembléia Geral as modificagdes que se fizerem necessarias no
Estatuto;

V) nomear diretores para os departamentos que forem criados.
V1) deliberar sobre a admissdo ou exclusdo de associados;
V1) representar a ASSOCIACAO, sempre que se fizer necessario, em Juizo ou fora dele;

VIII) propor a Assembléia Geral valor de contribui¢do dos Associados, conforme as categorias de
contribuigdo, fixando as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras;

1X) contrair obrigacdes, transigir, adquirir bens mdveis ou iméveis e constituir mandatarios;

X) ceder direitos, alienar ou onerar bens imdveis, com expressa autorizacdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para deliberar sobre estes assuntos;

XI1) promover o cadastramento dos associados e de proprietarios, locatarios ou arrendatarios de lotes,
edificados ou ndo, que se encontrem dentro do Residencial Royal Park, observando-se as exclusfes ou
inclusdes havidas devidamente registradas em Atas, mantendo o cadastro de associados periodicamente
atualizado para a realizacdo das Assembléias e para o disposto no Art. 10;

XII) convocar com 5 (cinco) dias de antecedéncia, as reunides do Conselho Fiscal, obedecidas as
determinacdes do presente Estatuto;

XI111) apresentar a Assembléia Geral Ordinaria o relatério e as contas de sua gestdo, representadas pelos
Balancos dos exercicios financeiros ja encerrados e mais 0s balancetes dos meses que antecederem a
eleicdo de nova Diretoria Executiva, tudo submetido aos respectivos pareceres do Conselho Fiscal,



XIV) cumprir e fazer cumprir as determinagdes estatutarias constantes do presente instrumento;

XV) controlar a obtencao de receitas pela ASSOCIACAO, criando meios de fortalecimento financeiro,
através do estabelecimento de contribuicdes fixas ou percentuais, aprovadas pela Assembléia Geral;

XVI) indicar e dar posse a associados para ocuparem cargos de vice-presidente, secretarios, conselheiros
fiscais e tesoureiros, em caso de vacancia desses cargos; O associado indicado para preencher o cargo
vago tera seu nome levado a préxima assembléia Geral para aprova¢do. Em caso de recusa do nome
apresentado, no mesmo ato, devera ser realizada votacéo para o preenchimento do cargo vago.

XVII) acatar ou rejeitar parecer do Conselho Disciplinar, dando prosseguimento ou arquivando a
reclamacdo contra o suposto infrator.

PARAGRAFO UNICO - Os integrantes da Diretoria Executiva néo respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas em nome da ASSOCIACAO, salvo se agirem em fraude ou
ma-fé no exercicio de seus respectivos mandatos.

ART. 17 - A Diretoria reunir-se-4 com maioria de membros, ordinariamente, mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que convocada por seu presidente ou pelo Conselho Fiscal.

ART. 18 - Sera destituido o Diretor que, sem justa causa, ndo comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas
ou a 6 (seis) intercaladas.

ART. 19 - A Presidéncia compete:

I) Representar a Associagéo Judicial ou Extrajudicialmente e contrair obrigacbes em nome da Associagdo
até o limite disposto no Regimento Interno ou deliberado em Assembléia;

I1) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais;
111) Solucionar os casos de urgéncia, submetendo-0s, a seguir, a aprovacao da Diretoria Executiva;

1V) Assinar com o Tesoureiro ou com o Vice-Presidente os cheques e documentos relativos &
movimentacédo de dinheiro;

V) Apresentar, anualmente, a Assembléia Geral exposicao das atividades e prestacdo de contas;

V1) Convocar reuniBes extraordinarias da Diretoria Executiva;

VII) Cumprir outras atribui¢ces que venham a ser estabelecidas por aprovagdo da Assembléia Geral.
VIII) Aplicar as penalidades aos infratores deste Estatuto e do Regimento Interno.

ART. 20 - A Vice-presidéncia compete substituir o Presidente em suas faltas, licencas ou impedimentos.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de vacancia da presidéncia, substituir provisoriamente o titular até que
seja convocada assembléia para realizagdo de novas eleicoes, se ndo tiver decorrido 2/3 do mandato, e
substituir definitivamente o titular até o fim do mandato, se tiver decorrido 2/3 do mandato.

ART. 21 - Cabe ao 1° Secretario:
1) supervisionar a organizacao e a guarda dos arquivos da Associacao;
I1) lavrar e/ou fazer atas;

I11) supervisionar a permanente atualizacdo do cadastro dos associados, contendo 0 nome de todos 0s
proprietarios, arrendatarios e locatarios de lotes, edificados ou ndo, que se encontrem dentro da area
residencial do Loteamento Royal Park, principalmente na época da realizacdo das Assembléias;

1V) secretariar as reunides da Diretoria e das Assembléias Gerais.

ART. 22 - Ao 2° Secretario compete substituir o 1° Secretario em suas faltas, licencas ou impedimentos.



PARAGRAFO UNICO — Em caso de vacancia do cargo de Primeiro Secretario, substituir
definitivamente o titular até o fim do mandato, independente do tempo decorrido.

ART. 23 - Cabe ao 1° Tesoureiro:
1) supervisionar a arrecadacdo de jdias, mensalidades, contribui¢Bes e demais rendas da Associa¢do;

I1) assinar com o Presidente ou com o Vice-Presidente, 0s cheques e demais papéis relativos ao
movimento de valores;

111) elaborar o Balango Anual e os inventarios patrimoniais;
1V) fazer os pagamentos autorizados pela Diretoria Executiva.
ART. 24 - Cabe ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas, licencas e impedimentos.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de vacancia da Primeira Tesouraria, substituir definitivamente o titular
até o fim do mandato, independente do tempo decorrido.

DO CONSELHO FISCAL

ART. 25 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, sendo um
dos titulares escolhido como Coordenador, todos eleitos pela Assembléia Geral e com igual tempo de
gestdo da Diretoria.

ART. 26 — Compete ao Conselho Fiscal:

1) examinar os balancetes, bem como o Balanco Anual e emitir pareceres a respeito;
Il) fiscalizar os atos da Diretoria Executiva;

I11) estudar e opinar sobre a situacdo financeira da Associacéo;

ART. 27 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre e extraordinariamente por
convocagéo de seu Coordenador, do Presidente da Diretoria ou solicitacdo de maioria simples dos
membros do Conselho.

PARAGRAFO UNICO - Ser4 automaticamente cassado o mandato do conselheiro que deixar de
comparecer a 3 (trés) reunies consecutivas ou 6 (seis) alternadas, sem justa causa, a critério do mesmo
conselho.

ART. 28 - As deliberaces do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de votos de seus
membros presentes e registrados em livro proprio de “Atas”.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

ART. 29 - A Assembléia Geral dos associados é o 6rgio deliberativo da ASSOCIACAO, dentro dos
limites legais e do presente Estatuto, podendo tomar toda e qualquer decisdo de interesse do Residencial
Royal Park.

ART. 30 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

1) ordinariamente, uma vez por ano para prestagdo de contas e apreciacdo do Relatério Anual do
Presidente da Diretoria executiva, no decorrer do més de abril;

I1) ordinariamente, a cada dois anos, para eleigéo e posse da Diretoria Executiva e dos Conselhos, no
decorrer do més de abril;

111) extraordinariamente, sempre que assunto importante exija a deliberacdo dos Associados.
ART. 31 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria, em especial:

1) na auséncia do primeiro e segundo secretarios, designar um secretario para colaborar e redigir a ata da
Assembléia;



I1) eleger e empossar os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Disciplinar;

111) apreciar e votar o relatério, balanco e contas da Diretoria Executiva, sempre antecedidos pelo parecer
do Conselho Fiscal;

1V) cumulativamente com alguma das hipéteses acima, quaisquer dos assuntos previstos no artigo 33.

ART. 32 - O qudérum para a instalacdo da Assembléia Geral Ordinéria serd de, no minimo, metade dos
associados e mais um que estejam cadastrados e quites com as contribuices, em primeira convocacao, e
com qualquer nimero, em segunda convocacdo, para a mesma data e local, meia hora depois.

ART. 33 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

1) na auséncia do primeiro e segundo secretarios, designar um secretario para colaborar nos trabalhos e
redigir a ata da Assembléia;

1) respaldar a ades&o da ASSOCIACAO aos compromissos a serem assumidos para fins de
estabelecimento de contratos, convénios ou parcerias a titulo oneroso, cujos valores sejam superiores
aqueles nos quais a Diretoria tem autonomia;

111) decidir sobre a mudanca dos objetivos e sobre a reforma do presente Estatuto Social;

1V) apreciar, em grau de recurso, pedido anulatério de excluséo aplicada pela Diretoria Executiva a
qualquer Associado, por infracdo ao Estatuto Social,

V) deliberar sobre a dissolugéo voluntaria da ASSOCIACAO e, neste caso, nomear os liquidantes e votar
as respectivas contas;

V1) decidir sobre outros assuntos da ASSOCIACAO.

V1) estabelecer o valor das contribui¢fes dos associados e o respectivo desconto para pagamento
pontual, quando for o caso.

PARAGRAFO UNICO - O quérum para a instalagio da Assembléia Geral Extraordinaria sera de, no
minimo, metade dos associados mais um que estejam cadastrados e quites com suas contribuicfes, em
primeira convocagao, e com qualquer nimero, em segunda convocagdo, para a mesma data e local, meia
hora depois.

ART. 34 - Compete, igualmente, & Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada, a
destituicdo de membros da Diretoria Executiva ou dos Conselhos, sendo, neste caso, necessario o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos votos presentes computados na forma do artigo 5°, paragrafo 2°,
somente podendo haver deliberacéo, em primeira convocagdo, com a maioria absoluta dos Associados, ou
com um minimo de 1/3 (um terco) na convocacgao seguinte para a mesma data e local, sempre meia hora
depois da convocacéo anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Também compete & Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada, a alteracdo das disposicdes estatutarias da Associacdo sendo, neste caso, necessaria a
aprovacao correspondente a 2/3 (dois tercos) dos votos dos presentes, computados na forma do artigo 5°,
paragrafo 2°, em qualquer convocacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - Também compete & Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada, a dissolucdo da Associacdo sendo, neste caso, necessaria a aprovacao correspondente a 2/3
(dois tergos) dos votos de todos os associados aptos a votar, computados na forma do artigo 5°, paragrafo
2°, em qualquer convocacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - Compete, igualmente, & Assembléia Geral Extraordinéria, especialmente
convocada, a alteragdo do Regimento Interno sendo, neste caso, necessaria a aprovacao correspondente a
maioria simples dos votos dos presentes computados na forma do artigo 5°, paragrafo 2°, somente
podendo haver deliberacdo, em primeira convocacao, com a maioria absoluta dos Associados, ou com um
minimo de 1/3 (um tergo) dos Associados na convocagdo seguinte para a mesma data e local, sempre
meia hora depois da convocacao anterior.



PARAGRAFO QUARTO - O processo de apuracio de responsabilidades, relativa a um membro ou
varios componentes da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, em caso de agirem em fraude ou ma-fé
no exercicio de seus respectivos mandatos, podera ter inicio através de dendncia formulada por um
minimo de 10 (dez) associados formalizada por escrito e enderecada a Diretoria Executiva da
ASSOCIACAO, para as providéncias cabiveis.

PARAGRAFO QUINTO - Ocorrendo destituicio, que possa comprometer a regularidade administrativa e
financeira da ASSOCIACAO, a Assembléia podera designar uma Comissao provisoria, de no minimo 05
(cinco) membros, até a eleicdo e posse dos novos diretores e conselheiros, dentro dos prazos fixados no
presente Estatuto.

ART. 35 - A Assembléia sera usualmente convocada pela Presidéncia da Diretoria Executiva, que a
presidira. A Assembléia, excepcionalmente, também podera ser convocada pela maioria simples dos
membros da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal ou por um minimo de 1/5 (um quinto) dos
associados, quites com suas contribuicdes, através de abaixo-assinado por eles subscrito.

ART. 36 - A convocacdo das Assembléias Gerais é feita por publicacdo de edital na imprensa local ou por
editais afixados na sede, designando, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, dia, hora e local da
primeira e da segunda convocacdo e a “Ordem do Dia”.

PARAGRAFO UNICO - Nessas Assembléias ¢ vedada a discussio de matéria estranha & convocagao.

ART. 37 - O voto de cada associado sera computado conforme os critérios relativos as categorias de
associados.

Paragrafo Unico. Excetuando-se as hipoteses dispostas no artigo 34 do Estatuto, as decisdes das
Assembléias Gerais, inclusive para elei¢ces e aprovacao de contas, serdo tomadas por maioria simples,
entre os associados aptos a votar e representados nas Assembléias.

ART. 38 - As discussdes e deliberaces da Assembléia Geral deverdo constar de Ata, assinada pelo
secretario e pelo presidente da assembléia.

DO CONSELHO DISCIPLINAR

ART. 39 - O Conselho Disciplinar sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, sendo
um dos titulares escolhido como Coordenador, todos eleitos pela Assembléia Geral e com igual tempo de
gestdo da Diretoria.

ART. 40 — Compete ao Conselho Disciplinar:

1) receber e analisar as reclamacdes de associados contra moradores, proprietarios, locatarios ou
arrendatarios de imoveis do Residencial Royal Park que tiverem infringido quaisquer das condutas anti-
sociais dispostas neste Estatuto e no Regimento Interno;

I1) encaminhar para a Diretoria Executiva parecer sobre reclamacgdes feitas contra infratores das condutas
anti-sociais dispostas neste Estatuto e no Regimento Interno, sugerindo a penalidade cabivel;

I11) subscrever a penalidade aplicada ao infrator junto com o Presidente da Diretoria;
PARAGRAFO UNICO — As reclamagdes dirigidas a este Conselho devem ser feitas por escrito.

ART. 41° - O Conselho Disciplinar reunir-se-a ordinariamente por semestre e extraordinariamente por
convocacéo de seu Coordenador, do Presidente da Diretoria ou solicitagdo de maioria simples dos
membros do Conselho.

PARAGRAFO UNICO - Sera automaticamente cassado o mandato do conselheiro que deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) alternadas, sem justa causa, a critério do mesmo
conselho.

ART. 42 - As delibera¢es do Conselho Disciplinar serdo tomadas por maioria simples de votos de seus
membros presentes e registrados em livros proprio de “Atas”.

DAS ELEICOES E POSSE



ART. 43 - As eleicdes para érgdos dirigentes da Associacado realizar-se-8o de dois em dois anos no més
de abril, por chapa completa da Diretoria Executiva, do Conselho Disciplinar e do Conselho Fiscal, pela
Assembléia Geral Ordinaria podendo seus membros ser reeleitos.

ART. 44 - Em caso de demissdo coletiva as eleigdes realizar-se-do pela Assembléia Geral Extraordinaria,
na forma estabelecida neste Estatuto.

ART. 45 - O voto de cada associado sera computado conforme os critérios relativos as categorias de
associados, nos termos do artigo 5° deste Estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O associado que tiver qualidade para candidatar-se, podera apresentar para
registro na Secretaria, até 5 (cinco) dias antes da votacdo, chapa completa de candidatos.

PARAGRAFO SEGUNDO - S6 poderdo concorrer ao pleito as chapas devidamente registradas, em
tempo habil na Secretaria, que, no dia da votacdo, deverdo estar disponiveis para consulta.

PARAGRAFO TERCEIRO - Deverdo ser registradas chapas para a Diretoria Executiva, Conselho
Disciplinar e para o Conselho Fiscal separadamente, sendo vedado o registro de nomes para cargos
isolados.

PARAGRAFO QUARTO - E facultado ao candidato a presidente da Diretoria Executiva ou dos
Conselhos retirar o registro dela até uma hora antes do momento marcado para o inicio da votacao.

PARAGRAFO QUINTO - Os recursos contra os trabalhos do pleito s6 poderdo ser interpostos até 10
(dez) dias apos as eleicdes e dirigidos a Diretoria Executiva, para o julgamento em Assembléia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para tal fim.

PARAGRAFO SEXTO - Néo tera direito de votar e ser votado para a Diretoria Executiva, Conselho
Disciplinar e ao Conselho Fiscal os associados que:

1) estiverem em débito com a Associagdo e/ou em litigio com a mesma;
I1) que infringirem o artigo 7°. deste Estatuto, que trata dos deveres e obrigacfes de cada associado;
111) tiverem menos de 18 anos de idade, na data da assembléia.

ART. 46 - A posse a Diretoria Executiva, ao Conselho Disciplinar e ao Conselho Fiscal serd dada pelo
presidente em Assembléia por meio de termo em livro préprio, assinado por todos os eleitos.

DAS FONTES DE RECURSOS PARA MANUTENCAO DA ASSOCIACAO E SEUS BENS

ART. 47 — A Associacdo tera como fontes de recursos para sua manutencao as contribuicdes dos
associados, observadas as categorias do artigo 5°, além dos resultados de atividades sociais e seu
patriménio seré constituido dos seguintes bens:

1) dos bens mdveis e imoveis e semoventes que possui € vier a possuir;
I1) de subvencdes, donativos, legados etc;
111) das rendas patrimoniais;

ART. 48 — Constituem despesas ordinarias da associacdo e compdem o valor da contribuicdo a ser
cobrada de cada associado:

1) as relativas a conservacao, limpeza, reparacGes e reconstrucdo das partes e coisas comuns e
dependéncias;

I1) as relativas @ manutengdo dos semoventes e das partes e coisas comuns;
111) os impostos e taxas que incidam sobre as partes e coisas da associacao;

1V) a remuneracdo dos empregados da associacdo, bem como as relativas aos encargos de previdéncia e
assisténcia social;



V) as relativas ao cumprimento das finalidades sociais e contratos firmados em decorréncia delas.

ART. 49 - Os saldos apurados no fim de cada exercicio poderao ser aplicados em investimentos
financeiros reconhecidamente de baixo risco ou de bens iméveis, visando a obtengdo ou melhoria do
préprio residencial.

DISPOSIGCOES GERAIS E FINAIS

ART. 50- Em caso de dissolucdo da Associacao, o destino de seu acervo social e patrimonial sera
decidido em Assembléia Geral para os fins do artigo 61 do Cddigo Civil.

ART. 51 - E facultada & associacéo a representacéo de seus associados juntos aos poderes publicos no
sentido de defender o meio ambiente; o consumidor; os bens e direito de valor artistico, estético,
historico, turistico e paisagistico; a qualquer interesse difuso, coletivo ou individual homogéneo; por
ofensa a ordem econdmica e a livre concorréncia.

ART. 52 - Este Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia Geral, aproveitando-
se, no que couber, as deliberacdes anteriormente aprovadas em assembléia quando da vigéncia da anterior
redacgdo do Estatuto da Associacdo dos Amigos do Royal Park.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os atuais sécios contribuintes terdo seus dados cadastrais automaticamente
transferidos para o cadastro de associados.

PARAGRAFO SEGUNDO - As disposicdes deste Estatuto poderdo ser reformadas em sessdo da
Assembléia Geral, nos termos do artigo 34 deste diploma.

ART. 53 - Podera ser fixada remuneragdo para os cargos da Diretoria, devendo esta matéria ser decidida
na mesma Assembléia Geral que a eleger, mediante as propostas apresentadas.

PARAGRAFO UNICO — Os cargos dos Conselhos serdo exercidos gratuitamente.

ART. 54 - A Associagdo s6 poderd ser dissolvida por deliberacéo de dois tergos dos associados quites em
assembléia especialmente convocada para esse fim.

ART. 55 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad referendum” da Assembléia
Geral, utilizando-se, inclusive, dos usos e costumes da Associagao.

Ribeirdo Preto, 13 de fevereiro de 2008.

Antonio Emidio Sorrentino Mirian Granja Gonde Bianchi
Presidente Secretério



